INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS oo
DO MUNICIPIO DE ALTAMIRA . ‘ ALTAMIRA

CNPJ e 01.966.769/0001-21 P PREFEITURA
MAIS VIDA, MAIS FUTURO!
RESOLUGAO N°. 25/2022 ALTAMIRA/PA, 01 DE JUNHO DE 2022

O Diretor Presidente e o Diretor de Beneficio do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Altamira — ALTAPREV, no uso de suas atribuices legais, amparado pela Lei
Municipal n°. 1.647, de 15 de margo de 2007, traz os seguintes:

CONSIDERANDO o Requerimento do dia 04/05/2022, sob protocolo n° 25/2022;
CONSIDERANDO o Parecer J&uridico N° 27/2022, emitido no dia 22 de maio de 2022,

CONSIDERANDO a memoéria de calculo do beneficio, emitida em 18 de maio de 2022, pelo sistema
de previdéncia deste Instituto, ASPPREV;

RESOLVE:

ART. 1° - DEFERIR, APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUIGAO ao Sr. JEFFERSON CARLOS RIBEIRO, no cargo de MOTORISTA, lotado na Camara
Municipal de Altamira - CMA, com fundamentacdo legal Art. 40, inciso Ill, §3, da Constituicdo Federal,
com redacdo na EC n° 103/2019 c/c Art. 6° da EC 41/2003 e Art. 35 da lei municipal 1.647/2007 com
PROVENTOS INTEGRAIS no valor de R$ 3.059,24 (trés mil e cinquenta e nove reais e vinte e quatro
centavos) conforme abaixo discriminado:

SAIAFIO BASE .......ooeeeeeeeieiiecie it et R$ 2.339,42

Adicional de Tempo de Servigo de 30% (33 anos de servico publico em cargo efetivo),
devidamente fundamentado no Art.151 da Lei n® 1767/2007, que estabelece o adicional na base
de 5% (cinco por cento) a cada 05 (cinco) anos de servico publico prestado em favor do
PUNICTDIO ... evev ettt R$ 719,82

ART. 2° - - O reajuste sera paritario de acordo com a remuneragao dos servidores ativos;

ART. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, surtindo efeitos a partir de
01/06/2022;

ART. 4° - O inicio do pagamento ocorrera em 01/06/2022.

iretor Presidente do ALTAPREV, 01 de junho de 2022.

\ .
WAGNER W%LIMA DA COSTA

Diretor de Beneficios — ALTAPREV
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55, Altamira/PA,



