L PREFEITURA
VIDA, MAIS FUTURD!

Lei n° 3.345, de 26 de julho de 2021.

Dispée sobre a Reorganizacdo da Estrutura
Administrativa da Prefeitura Municipal de
Altamira e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Altamira, Estado do Para, no uso de suas atribuicdes
legais, faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

TITULO I
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

CAPITULO 1
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 1° O Poder Executivo do Municipio de Altamira é exercido pelo Prefeito Municipal
auxiliado diretamente pelos Secretarios Municipais e Orgéos de apoio e assessoramento.

Art. 2° O Vice-Prefeito, além das atribui¢ées que lhe forem conferidas por lei, substituira

o Chefe do Poder Executivo, nos casos de auséncia e de impedimento, conforme estabelece
a Lei Organica do Municipio.

CAPITULO I1
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 3° No exercicio de suas atribui¢oes, compete aos secretarios municipais:

I — Assessorar prefeito na formulacéo de politicas e diretrizes voltadas a area de atuagao
da secretaria;

I - Exercer a orientagdo, coordenacdo e supervisio dos o6rgaos e entidades da

Administragdo Municipal na area de sua competéncia e referendar os atos e decretos
assinados pelo prefeito;

IIl - Distribuir os servidores publicos pelos diversos érgdos internos das Secretarias

Municipais que dirigem e atribuir-lhes tarefas funcionais executivas, respeitada a
legislacdo pertinente;

IV — Expedir circulares, instrugées, portarias, ordens de servico e demais disposicoes

normativas compativeis com a legislacdo vigente, para promover as atividades realizadas
pela secretaria;

V - Apresentar ao prefeito relatério quadrimestral de sua gestdo na secretaria;
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VI - Articular e facilitar a concretizagédo de projetos, programas e politicas publicas de acdo
governamental na area de competéncia da secretaria;

VII - Exercer outras atividades correlatas e complementares na sua area de atuacéo e as
que forem delegadas pelo chefe do Poder Executivo municipal;

Art. 4° O Chefe do Poder Executivo Municipal, o Vice-Prefeito e os auxiliares diretos do
Poder Municipal exercem as atribuicées e responsabilidades de sua competéncia, na forma
definida em leis, decretos, regulamentos, regimentos e instrugdes normativas,
assessorados pelos titulares dos demais 6rgdos que integram a administracao municipal.

) CAP{TULO III i
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS DA ADMINISTRACAO

Art. 5° A Administragdo Municipal de Altamira tera sua atividade interna exercida pelos
orgaos previstos nesta lei e pautara suas acgdes pelas disposicées constitucionais que lhe
sdo cabiveis, bem como pelos seguintes principios:

I - Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, planejamento,
organizagdo, coordenacdo, delegacdo de competéncias, descentralizacdo, controle e
sustentabilidade;

II - Transparéncia, finalidade, motivagéo, proporcionalidade, seguranca juridica, razoavel
duragdo do processo administrativo, amplo acesso a informacao, devido processo legal
assegurando o contraditdrio e ampla defesa;

III - Melhoria da qualidade e ampliag¢do da abrangéncia dos servicos publicos municipais,
observando os principios da universalidade, igualdade, modicidade e adequacéo;

IV - Democratizagao e desburocratizacao das acoes administrativas;

V - Aprimoramento da capacidade institucional da administragdo municipal com a
ampliagao dos processos de participacdo popular;

Art. 5° O modelo de gestdo adotado pela Administracdo Publica Municipal sera o de
implementagéo de politicas publicas e agdes administrativas desenvolvidas por meio do
meétodo sistémico, levando em consideracgao as deliberagoes dos conselhos municipais e
as leis de planejamento municipal.

SECAO I
DO PLANEJAMENTO
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Art. 6° A acdo administrativa municipal sera exercida através de um sistema de
planejamento, envolvendo os planos e programas legalmente exigidos e tecnicamente
necessarios ao seu melhor desempenho, visando promover o desenvolvimento economico
e social do Municipio, o bem-estar da populagédo e a melhoria da infraestrutura fisica e
dos servigos publicos municipais.

Art. 7° A acdo de planejar sera desenvolvida em todos os érgéos e setores da administragao
municipal, em forma de proposicdes gerais e parciais de trabalho, em consonancia com
as diretrizes estabelecidas nesta lei, e serdo objeto de permanente coordenagéo exercida
em todos os niveis da administra¢do municipal.

SECAO II
DA ORGANIZACAO E COORDENACAO

Art. 8 A coordenacdo e o funcionamento da administragdo municipal, serdao objeto
permanente de estudo, para fins de aprimoramento e racionaliza¢do, objetivando manter
a maxima eficiéncia nas a¢des administrativas municipais.

Art. 9° Os Secretarios e demais chefias do Poder Executivo, com vistas a eficiéncia do
processo de planejamento, definicdo e execucdo de suas respectivas agoes, adotarao

medidas sistematizadas de racionalizacéo e controle de suas rotinas, métodos e sistemas
de trabalho.

SECAO III
DA DELEGAGCAO DE COMPETENCIA, DESCENTRALIZAGAO E DO CONTROLE

Art. 10. A execucdo e controle das atividades administrativas municipais deverdo ser
operacionalizadas por todos os niveis hierarquicos dos diversos 6rgaos, respeitados os
limites de suas competéncias, dispondo ainda o governo de instrumentos de
acompanhamento e avaliagdo de resultados da atuagao dos seus representantes.

TiTULO II
DA COMPOSICAO ORGANIZACIONAL

CAPiTU[,o I
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 11. A Administracdo Municipal de Altamira esta constituida por Orgaos de
Administracao Direta e Indireta.

Art. 12. Compoem a Administragao Direta:

-
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[ - 6rgaos colegiados;

II - 6rgaos vinculados;

III - 6rgaos de assessoramento;
IV - 6rgaos de linha.

Art. 13. Sao Orgios Colegiados:

a) Conselho Municipal de Meio Ambiente;

b) Conselho Municipal de Saude;

¢) Conselho Municipal de Assisténcia Social;

d) Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

e) Conselho Municipal dos Direitos do Idoso;

f) Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencgéo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educagao - FUNDEB;

g) Conselho Municipal de Alimentagéo Escolar;

h) Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

i) Conselho Municipal de Educagéo;

j) Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia;

k) Conselho Municipal de Seguranca Publica;

1) Conselho Municipal de Agricultura e de Desenvolvimento Rural,;

m) Conselho Municipal de Protecdo e Defesa do Consumidor;

n) Conselho Municipal de Cultura;

0) Conselho Municipal de Esporte e Lazer;

p) Conselho Municipal de Turismo; e

q) Conselho Municipal de Politicas Sobre Drogas.

Art. 14. Sao Orgaos de Assessoramento a Administragdo Municipal:

a) Gabinete do Prefeito
a.l - Subchefia de Gabinete
a.2 - Nucleo de Planejamento e Desenvolvimento

b) Procuradoria-Geral

b.1 - Assessoria Especial Adjunta a Procuradoria-Geral
b.1.1 - Setor de Contencioso Judicial; e
b.1.2 - Setor de Contencioso Administrativo.

C) Assessoria Técnica e de Articulacao Institucional;
c.1 - Assessoria de Imprensa
c.2 - Assessoria de Cerimonial
c.3 - Assessoria de Comunicacéo
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d) Controladoria-Geral do Municipio
d.1 - Coordenadoria de Controle Interno
d.1.1 - Divisdao de Normas e Procedimentos
d.1.2 - Divisao de Analise e Fiscalizacéo
d.1.2.1 — Analista de Controle Interno
d.1.2.2 - Assessoria Juridica
d.1.3 - Divisao de Integridade
d.2 - Coordenadoria de Auditoria e Transparéncia
d.2.1 - Divisao de Analise e Acompanhamento das A¢oes
de Controle Externo.
d.2.1.1 - Fiscal de Contratos e Convénios
d.3 - Corregedoria-Geral
d.4 - Ouvidora-geral
d.3.1 - Divisdo de Atendimento e Informacéao

Art. 15. Sao Orgios de Linha:
a) Secretaria Municipal de Administracdao e Financas - SEMAF

a .1- Coordenadoria de Administracao
a.l.1- Divisao de Recursos Humanos
a.1.2 - Divisao de Folha de Pagamento
a.1.3 - Divisao de Patrimonio
a.1.3.1 - Setor de Tombamento
a.1.4 - Divisdo de Tecnologia da Informacao e Informatica
a.1.5 — Administracao Distrital

a.2 — Coordenadoria de Licitacdo e Contratos Administrativos
a.2.1 - Divisdo de Suprimento e Servigos
a.1.2.1 - Setor de Compras; €
a.1.2.2 - Setor de Almoxarifado.

a.2.2 - Divisao de Licitacao
a.2.2.1 - Setor de Demanda e Cotagao de Pregos;
a.2.2.2 - Setor de Termo de Referéncia e Projeto Basico;
a.2.2.3 - Setor de Publicacao de Atos Licitatorios;
a.2.2.4 - Pregoeiro e Equipe de Apoio;
a.2.2.5 - Comissao Permanente de Licitacao — CPL; e
a.2.2.6 — Assessoria Juridica.

a .3 - Coordenadoria de Financgas
a 3.1- Divisao de Tributos
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a.3.1.1 - Setor de Atendimento/Sede; e

a.3.1.2 — Setor de Atendimento distritos Castelos dos
Sonhos/Cachoeira da Serra.

a 3.2 — Divisao Administrativa e Financeira
a.3.2.1 - Setor de Contabilidade; e
a.3.2.2 — Setor Administrativo.

a.3.3 - Divisao de Fiscalizacao Fazendaria
a.3.3.1 - Setor de Programacéo e Fiscalizagao;
a.3.3.2 — Setor de Arrecadacao;
a.3.3.3 - Setor de Cadastro Mobiliario.

a.3.4 — Divisao de Cadastro Imobiliario.

a.4 - Procuradoria Fiscal
a.4.1 — Assessoria Especial adjunta a Procuradoria Fiscal
a.4.1.1 - Setor de Divida Ativa.

a.5 — Tesouraria

a.6 — Coordenadoria de Convénios e Prestacdo de Contas
a.l.1 - Divisdo de Capitagdo de Recursos
a.1.1.1 - Setor de Projetos e Obras;
a.1.1.2 - Setor de Estudos Econémicos; e
a.1.1.3 - Setor de Prestagao de Contas.

a.7 - Programa de Protecédo e Defesa do Consumidor - PROCON
a.7.1 - Coordenadoria Executiva

a.7.1.1 - Setor de Educacao ao Consumidor, Estudos e Pesquisas;
a.7.1.2 - Setor de Atendimento ao Consumidor;
a.7.1.3 — Setor de Fiscalizagao;
a.7.1.4 - Setor de Apoio Administrativo;
a.7.1.5 - Assessoria Juridica; e
a.7.1.6 — Ouvidoria.

b) Secretaria Municipal de Educacao - SEMED
b.1 — Coordenadoria de Politica Educacional

b. 1.1 - Divisdo de Educacgao Infantil
b. 1.2 - Divisao de Alfabetizacdo e Letramento

-
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b. 1.3 - Divisdao de Ensino Fundamental Regular

b. 1.4 — Divisdo de Educacao de Jovens e Adultos

b. 1.5 - Divisao de Educagdao do Campo
b.1.5.1 — Polos Castelo dos Sonhos e Cachoeira da Serra;
b.1.5.2 — Polo Assurini; €
b.1.5.3 - Polos Adjacentes (Oneide Tavares, Arthur Pessoa e

Princesa do Xingu).

b.1.6 — Divisdo de Educacgéo Indigena

b.1.7 - Divisdo de Formagao Continuada

b.1.8 - Divisdo de Educacéo Especial e Inclusiva

b.1.9 - Divisdo de Documentagédo Escolar

b.1.10 - Divisdo de Matricula e Estatistica Escolar

b.1.11 - Divisdo de Salas de Leituras e Bibliotecas

b.1.12 - Divisao de Avaliagdo Externa

b.2 — Coordenadoria de Planejamento e Gestao

b.2.1 - Divisdao de Supervisao de Programas
b.2.2 - Divisdo de Sistema Educacional
b.2.3 - Divisdo de Pesquisas, Projetos € PAR

b.3 — Coordenadoria de Administragao e Financas

b.3.1 - Divisdo de Recurso Humanos — DRH
b.3.2 — Divisdo de Infraestrutura e Logistica
b.3.3 - Divisao de Material, Compras e Patrimonio
b.3.4 - Divisdo de Alimentac¢ao Escolar
b.3.5 - Divisdo de Transporte

b.3.6 — Divisdo de Protocolo e Arquivo

b.3.7 — Divisao de Lotagao

b.3.8 — Contabilidade

b.3.9 — Assessoria Juridica

b.3.10 - Controle Interno

b.3.11 - Tesouraria

c) Secretaria Municipal de Saide - SESMA
¢ .1 - Coordenadoria de Satude de Ateng¢ao Especializada

c.1.1- Divisdo de Atencédo Especializada, Domiciliar e de Urgéncia
c.1.1.1 - Servico de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU;
c.1.1.2 - Servico de Atencao Especializada - SAE;
c.1.1.3 - Centro de Testagem e Aconselhamento — CTA; e

R ¥

‘Tenha acesso a todos 0s ‘) PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA - CNPJ: 05.263.116/0001-37
canais oficiais da Prefeitura de Altamira Rua Otaviano Santos, n°. 2288, SUDAM 1
apontando a cdmera do seu smartphone CEP: 68,371-288 - Altamira/PA
fazendo a leitura do QRcode FONE: (83) 3518-3929




PREFEITURA
VIDA, MAAMS FUTURD!

c.1.1.4 - Programa Melhor em Casa.

c.1.2 - Divisao de Satude Mental
c.1.2.1 - CAPS Adulto;
c.1.2.2 - CAPS Infantil,;
c.1.2.3 - Unidade de Acolhimento de Adulto - UAA.

c.2 - Coordenadoria de Atengéao Primaria a Saude

c.2.1 - Divisao de Agoes Programaticas Estratégicas
c.2.1.1 - Centros de Saude/UBS/UBSF/UBF/Postos de Saude;
c.2.1.2 - Agentes Comunitarios de Saude;
c.2.1.3 - Estratégia de Satude da Familia/Estratégia de Atencao
Primaria a Saude; e
c.2.1.4 - Promocao de Saude.

c.2.2 — Divisao de Satude Bucal
c.2.2.1 - Centro de Especialidades Odontologicas - CEO;
c.2.2.2 — Unidade Odontologica Mével - UOM,;
c.2.2.3 — Laboratoério de Proteses; e
c.2.2.4 - Equipes de Satude Bucal.

c.3 - Coordenadoria de Vigilancia em Saude

c.3.1 - Divisao de Vigilancia em Saude
c.3.1.1 - Vigilancia Epidemiologica;
c.3.1.2 - Vigilancia Sanitaria;
c.3.1.3 - Vigilancia Ambiental; e
c.3.1.4 - Vigilancia em Saude do Trabalhador.

c.4 — Coordenadoria de Controle, Regulagao e Avaliagao

c.4.1 - Divisao de Controle, Regulagédo, Avaliagao e Auditoria;
c.4.1.1 - Producao e Estatistica;
c.4.1.2 - Centro de Regulagao; e
c.4.1.3 - Tratamento Fora do Domicilio — TFD.

c.5 - Coordenadoria de Administragao e Finangas

c.5.1 - Divisdao de Administragao e Finangas;
c.5.1.1 - Setor de Contabilidade;
c.5.1.2 - Setor de Licitagéo;
c.5.1.3 — Setor de Compras e Servigos;
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c.5.1.4 - Setor de Transportes e Manutencao Geral,;
c.5.1.5 - Setor de Patrimonio;

€.5.1.6 — Setor de Recursos Humanos - RH;

€.5.1.7 - Setor de Planejamento e Captacdo de Recursos;
c.5.1.8 - Setor de Protocolo e Secretaria Geral;

c.5.1.9 - Setor de Almoxarifado;

c.5.1.10 - Controle Interno;

c.5.1.11 - Assessoria Juridica; e

c.5.1.12 - Tesouraria.

¢.5.2 - Divisao de Gestao do Trabalho e Educacdo em Satde
¢.5.3.1 - Nucleo de Educacao Permanente em Saude.

c.6 — Coordenadoria de Assisténcia Farmacéutica
c.6.1 — Divisao de Assisténcia Farmacéutica
c.6.1.1 - Central de Abastecimento Farmacéutico;
€.6.1.2 - Farmacia Central — Psicotrépicos; e
€.6.1.3 - Laboratério de Fitoterapia.

c.7 — Hospital Geral de Altamira - HGA
c.7.1 - Divisao de Pessoal;
c.7.2 — Almoxarifado;
c.7.3 — Secretaria Geral e Protocolo;

c.7.4 — Laboratério em Diagnéstico; e
¢.7.5 - Servigo Social.

c.8 — Centro de Apoio em Diagnosticos

c.9 - Unidade de Pronto Atendimento — UPA

d) Secretaria Municipal de Assisténcia e Promocio Social - SEMAPS

d.1 - Coordenadoria Administrativa e Financeira

d.1.1- Divisdo Administrativa e Financeira;
d.1.2 - Divisao de Recursos Humanos;
d.1.3 - Divisdao de Patriménio;

.5 — Divisao Transporte e Logistica;
.6 — Divisdo Compras e Almoxarifado;
.7 — Controle Interno;

|
.1
1
.1.4 - Divisao de Informatica;
1
|
|
.1.8 — Assessoria Juridica
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d.1.9 - Tesouraria.
d.2 - Coordenadoria do Sistema Municipal de Assisténcia Social

d.2.1 - Divisdo de Protecdo Social Basica
d.2.1.1 - CRAS (Servigo de Convivéncia e fortalecimento de vinculos).
d.2.1.2 - CAD UNICO;
d.2.1.3 - CONVENIO NORTE ENERGIA (Servico conveniado);
d.2.1.4 - PROGRAMA CRIANCA FELIZ;
d.2.1.5 - ACESSUAS.

d.2.2 - Divisdo de Planejamento e Vigilancia Socioassistencial
d.2.2.1 - Centro de Convivéncia da Melhor Idade - CCMI.

d.2.3 - Divisédo de Prote¢édo Social Especial
d.2.3.1- Espacgo de Convivéncia de Meninos e Meninas - ECOM; e
d.2.3.2 - Centro de Referéncia Especial em Assisténcia Social - CREAS.

d.2.4 - Divisdao de Assessoramento Técnico, Elaboragdo de Projetos e
Captagao de Recursos.

d.2.5 - Divisao de Inclusiao Produtiva
d.2.5.1 - CEPRO;
d.2.5.2 - SINE; e
d.2.5.2.1 - Setor de Emissao de Carteira de Identidade;
d.2.5.2.2 — Setor de Emissao de CTPS; e
d.2.5.2.3 - Setor de Seguro Desemprego.
d.2.5.3 - Restaurante Popular.

d.2.6 - Divisao de Planejamento, Monitoramento e Avaliacdo de Projetos
Sociais

d.1.2.1 - Acompanhamento de Alta Complexidade;

d.1.2.2 - Acompanhamento de Média Complexidade; e

d.1.2.3 - Acompanhamento de Baixa Complexidade.

d.2.7 - Divisao da Pessoa com Deficiéncia

e) Secretaria Municipal de Cultura - SECULT
e.1 - Coordenadoria de Cultura

j .1.1- Divisao de Promocgéo de Eventos

ey
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1.1.1 - Cinema Lucio Mauro;

1.1.2 - Centro de Eventos;

1.1.3 - Concha Acustica;

1.1.4 — Escola Municipal de Danga;

1.1.5 - Escola Municipal de Musica;
.1.1.6 — Teatro Municipal,

1.1.7 - Polo do Artesanato;

1.1.8 - Casa do Artesanato;

1.1.9 - Centro de Convencao e Cursos — CCC; e
1.1.10 - Biblioteca Municipal.

e e e e e e e e e s

j.1.2 - Divisao de Planejamento e Projetos

j.1.3 - Sistema Nacional e Municipal de Cultura
j.1.3.1 - Plano Municipal de Cultura;
j-1.3.2 - Fundo Municipal de Cultura; e
j.1.3.3 — Patrimoénio Historico e Cultural.

f) Secretaria Municipal de Esporte e Lazer - SEMEL
f.1 - Coordenadoria de Esporte e Lazer

f 1.1- Divisdao de Esporte e Lazer
f.1.1.1 — Ginasio Poliesportivo Nicias Ribeiro;
f.1.1.2 - Estadio Municipal José Bandeira de Matos;
f.1.1.8 - Complexo da Juventude (Centro Comunitario); e
f.1.1.4 - Quadras Publicas;
f.1.1.5 - Pragas Esportivas.

f.1.2 - Divisao de Projetos e Captagdo de Recursos.

g) Secretaria Municipal de Seguranca Piblica, Mobilidade Urbana e de
Articulacdo da Cidadania - SEGMUC

g.1. Coordenadoria de Defesa Social, Transporte e Transito

g.1.1 — Departamento Municipal de Transito - DEMUTRAN:
g.1.1.1 - Divisao de Transito;
g.1.1.1.1 - Camara de Multas
g.1.1.2 - Divisao de Operagéao e Fiscalizagao;
g.1.1.3 - Divisdo de Engenharia de Trafego;

-
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g.1.1.4 - Divisao de Educacéao para o Transito;
g.1.1.4.1 - Setor de Coleta, Controle e Analise Estatistica de Transito
g.1.1.5 - Divisao de Vistoria e Inspegéo Veicular;
g.1.1.6 — Divisao de Retengéo;
g.1.1.6.1 - Patio de Retencao
g.1.1.7 — Divisao de Transporte; e
g.1.1.8 — Assessoria Juridica.

g.1.2 - Escola Municipal de Formagao de Condutores de Veiculos Automotores do
Municipio de Altamira.

g.1.3 — Junta de Recursos de Infracées - JARI

g.1.4 — Departamento Municipal de Transporte Publico:
g.1.4.1 - Divisdo de Transporte Pablico.

g.1.5 — Guarda Municipal de Altamira:
g.1.5.1 - Comando;
g.1.5.2 - Subcomando;
g.1.5.3 - Inspetoria;
g.1.5.4 — Corregedoria;
g.1.5.5 - Ouvidoria; e
g.1.5.6 - Canil.

g.2. Coordenadoria Estratégica de Articulagao da Cidadania
g.2.1 — Divisao de Inteligéncia e Planejamento;
g.2.2 - Divisao de Relacgoes Institucionais;
g.2.3 - Divisao de Articulagao da Cidadania.

g.3. Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC
g.3.1 — Divisdo de Defesa Civil;
g.3.2 — Divisdo Técnico e Operacional.

h) Secretaria Municipal de Obras, Viacdo e Infraestrutura - SEMOVI

h.1 - Coordenadoria de Obras, Urbanismo e Viagao
h.1.1 - Divisdo de Obras, Urbanismo e Servicos;
h.1.1.1 - Fabrica de artefatos de Concreto e Asfalto;
h.1.1.2 - Cemitérios.
h.1.2 - Divisdo de Manutencgéo e Suprimentos.
h.1.2.1 - Almoxarifado.
h.1.3 - Divisao de Infraestrutura Rural.
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h.2 - Coordenadoria de Limpeza Publica
h.2.1 - Divisao de Limpeza Publica e Coleta Seletiva;
h.2.2 - Divisao de Conservacio, Rogo, Capina e Varrigao;
h.2.3 - Divisdo de Aterro Sanitario.
h.2.3.1 - Setor Administrativo;
h.2.3.2 - Setor de Operacédo das Células de Tratamento de Rejeitos;
h.2.3.3 - Setor de Operagdo da Estacao de Tratamento de Lixiviado.

h.3 - Coordenadoria de Iluminacao Publica - CIP
h.3.1 - Divisdo de Manutencéo de [luminacao Publica.

h.4 - Coordenadoria de Saneamento - COSALT
m.4.1 - Divisdo de Administracdo e Financas;
m.4.2 - Divisao de Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitario;

i) Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

i.1 - Coordenadoria de Agricultura, Pecuaria e Pesca
i.1.1 - Divisao de Produgéo Vegetal;
i.1.2 - Divisao de Produgdo Animal;
i.1.2.1 - Servigo de Inspe¢do Municipal — SIM.
1.1.3 - Divisdo de Apoio a Regularizagio Fundiaria e Ambiental;
i.1.4 - Divisao de Politicas Publicas, Cooperativismo e Associativismo.

i.2 - Coordenadoria de Infraestrutura e Mecanizagao Agricola
1.2.1 - Divisdo de Maquinario e Mecanizagéo Agricola;
1.2.2 - Divisao de Mercados, Feiras e Parque de Exposicéo; e
1.2.3 - Divisao de Arborizagdo e Jardinagem.
1.2.3.1 - Viveiro Municipal;
1.2.3.2 - Arborizagao e Jardinagem;

Jj) Secretaria Municipal de Planejamento - SEPLAN.

j-1 - Coordenadoria de Planejamento
j.1.1 - Divisao de Planejamento.

j-2 = Coordenadoria de Arquitetura e Urbanismo
J.4.2 - Divisao de Projetos

j.4.2.1 - Setor de Levantamento
J.4.2.2 - Setor de Projetos Executivos;

-
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j-4.2.3 — Setor de Paisagismo; e
j-4.2.4 - Setor de Urbanismo.

j.3 — Coordenadoria de Engenharia
j.3.1 - Divisao de Execugao de Obras
j.3.1.1 — Setor de Construgéo, Reformas e Ampliagéo;
j.3.1.2 — Setor de Or¢camentos;
J.3.1.3 — Setor de Apoio Técnico; €;
J.3.1.4 — Setor de Projeto Basico de Obra.

j-4 — Coordenadoria de Fiscalizacao
j-4.1 — Divisdo de Fiscalizacao de Obras
j.4.1.1 - Setor de Denuncias e Diligéncias;
j-4.1.2 — Setor de Desobstrugéao de Vias Publicas; e
j-4.1.3 — Setor de Fiscalizagao de Entulhos.
J.5 - Coordenadoria de Licenciamento.
J.5.1 - Divisao de Habitacéao e Moradia.

J.5.1.1 - Setor de Alvara, Habite-se, Autorizacoes, Uso e
Ocupagao do Solo.
J.5.2 — Assessoria Juridica.

k) Secretaria Municipal de Regulacdo Urbana - SERURB

k.1 - Coordenadoria de Cartografia e Titulagdo Urbana.

k.1.1 - Divisao de Analise Fundiaria;

k.1.2 - Divisdao de Cadastramento;
k.1.2.1 - Setor de Pesquisa Fundiaria;
k.1.2.2 - Setor de Sistematiza¢do e Mapeamento;
k.1.2.3 — Setor de Ordenamento Territorial; e
k.1.2.4 - Setor de Emissao de Titulo de Propriedade.

k.1.3 — Assessoria Juridica.

1) Secretaria Municipal da Gestdo do Meio Ambiente - SEMMA
1.1 - Coordenadoria de Gestao do Meio Ambiente

1.1.1 - Divisao de Controle Ambiental
1.1.1.1 - Setor de Licenciamento Ambiental;

1.1.1.2 - Setor de Fiscalizacao Ambiental;

1.1.1.3 — Setor de Analise e Geoprocessamento Ambiental;

1.1.1.4 - Setor de Politicas ao Combate de Desmatamento Ilegal;

1.1.1.5 - Setor de Analise de CAR e LAR; e

j" =
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1.1.1.6 — Setor de Supressdo Vegetal e Poda.

1.1. 2 - Divisdo Técnica de Projetos Ambientais
1.1.2.1 - Setor de Areas Protegidas;
1.1.2.2 - Setor de Projetos para a Captacgao de Recursos.

1.1.3 - Divisdo de Educacédo Ambiental
1.1.3.1 - Biblioteca Ambiental;
1.1.3.2 - Setor de Projetos de Educagdo Ambiental;
1.1.3.3 - Setor de Multiplicadores da Educaciao Ambiental;
1.1.3.4 - Setor de Fauna e Flora;
1.1.3.5 - Setor de Conscientizacio e Orientac¢do de Residuos.

1.2 — Coordenadoria Administrativa e Financeira
1.2.1 - Divisdo Administrativa e Financeira

1.2.1.1 - Setor de Recursos Humanos;
1.2.1.2 - Setor de Informatica;
1.2.1.3 - Setor de Transporte e Logistica;
1.2.1.4 - Setor de Compras e Almoxarifado;
1.2.1.5 - Setor de Patriménio;
1.2.1.6 - Setor de Arquivo;
1.2.1.7 — Assessoria Juridica;
1.2.1.8 - Tesoureiro; e
1.2.1.9 - Setor de Comunicacéo Institucional.

1.3 — Coordenadoria de Gestao do Meio Ambiente dos Distritos
1.3.1 - Divisdo Controle Ambiental
1.3.1.1 - Setor de Licenciamento Ambiental;
1.3.1.2 - Setor de Fiscalizacdo Ambiental;
1.3.1.3 - Setor de Saneamento Ambiental;
1.3.1.4 - Setor de Educacdo Ambiental; e
1.3.1.5 - Setor Administrativo.

m) Secretaria Municipal de Turismo - SEMTUR
m.1 - Coordenadoria de Turismo

m.1.1 - Divisdo de Promogéo e Investimentos em Turismo;
m.1.1.1 - Setor de Qualificagao, Certificacdo e Producéo Associada ao

Turismo;

m.1.2 - Divisdo de Pesquisa Turistica;

m.1.3 - Divisdo de Gestao e Planejamento Turistico;
m.1.3.1 - Setor de Gestdo Administrativa do Centro de Artesanato;
m.1.3.2 - Setor de Gestao do Polo de Artesanato; e
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m.1.3.3 - Centro de Informacées Turisticas.
m.1.4 - Divisdo de Estruturagéo, Articulagdo e Ordenamento Turistico;
m.1.4.1 - Setor de Infraestrutura Turistica.

m.2 - Coordenadoria de Marketing do Turismo

Art. 16. Sao o6rgaos da administracao indireta:

a) Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Piiblicos do Municipio de
Altamira - ALTAPREV

a.l - Diretoria Executiva;
a.2 - Conselho Deliberativo; e
a.3 — Conselho Fiscal.

b) Fundagédo de Telecomunicacées de Altamira - FUNTAL

c.1 - Diretor Presidente;
c.2 - Diretor de Jornalismo; e
¢.3 - Diretor de Administracao e Financas.

Art.17. A demonstragéo grafica da composicéo organizacional da Prefeitura de Altamira,
encontra-se no ANEXO I que é parte integrante desta Lei.

CAPITULO 11
DA ADMINISTRACAO INDIRETA

Art.18. O Poder Executivo Municipal podera desenvolver atividades através de entidades
de administragao indireta, tais como:

I - Autarquias;

IT - Empresas Publicas;

IIT - Sociedades de Economia Mista;
IV - Fundagées Publicas.

Paréagrafo tnico. Qualquer 6rgio da Administracéo Indireta que venha a ser proposta a
sua criacdo pelo Executivo Municipal, devera constar do projeto de lei a sua vinculacdo a
um Orgio da Administracdo Direta, considerando, rigorosamente, a sua principal
atividade como parametro para o enquadramento.

TITULO II
DAS COMPETENCIAS
..
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) CAPITULO I
DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art.19. Ao Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural, constituido por
representantes do setor publico e por representantes da sociedade civil, através de
suas entidades de classe na forma da Lei, compete:

a) Propor diretrizes e programas de desenvolvimento rural;

b) Opinar acerca da proposta or¢amentaria da politica agricola;

c) Acompanhar e avaliar a execucdo de programas € projetos voltados ao  meio
rural,;

d) Viabilizar a participa¢do do Plano Municipal de Desenvolvimento Rural, no seu
correspondente a nivel Estadual,

e) Opinar sobre a contratagdo e concessao de servicos de assisténcia aos
produtores rurais.

Art.20. Ao Conselho Municipal de Meio Ambiente, constituido paritariamente por
representantes do poder publico, entidades ambientalistas, e associagoes de
moradores, compete:

a) Acompanhar, avaliar e fiscalizar as agoes nas areas de protegao conservagao e
melhoria ambiental.

Art.21. O Conselho Municipal de Saiide em conformidade com Constitui¢ao Federal (art.
198 e EC 29) e Lei Organica de Satude (Leis n° 8.080 € 8. 142), em carater permanente
e deliberativo é instancia colegiada do Sistema Unico de Saude, composto de forma
paritaria por representantes do Poder Publico, Trabalhadores de Satide e Usuarios
do SUS, compete:

a) Atuar na formulagdo de estratégias e no controle da execucdo da politica
municipal de satde e no controle da execugao da politica de saude, inclusive
nos aspectos economicos e financeiros.

Art.22. Ao Conselho Municipal de Protecdo e Defesa do Consumidor compete:

a) Assegurar os direitos e interesses do consumidor;
b) Formular, coordenar e executar programas € atividades relacionadas com a
defesa do consumidor em convénio com os érgéos federais ou estaduais.

Art.23. Ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, constituido, paritariamente por
representantes do poder publico municipal e representantes da sociedade civil
organizada, compete:
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a) Aprovar as diretrizes e normas para a gestio do Fundo Municipal de Assisténcia
Social,

b) Aprovar os programas anuais e plurianuais de aplicagao dos recursos do Fundo,
nas areas sociais, tais como: de habitacdo, de saneamento basico e promoc¢ao
humana;

¢) Definir politica de subsidios na area de financiamentos habitacionais.

Art.24. Ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, constituido,

paritariamente por representantes do poder publico municipal e representantes da
sociedade civil organizada, compete:

a) Formular a politica Municipal dos Direitos da Criancga e do Adolescente;

Art.25. Ao Conselho Municipal de Educacio, compete:

a) Participar dos procedimentos normativos necessarios ao efetivo gerenciamento
do Sistema Municipal de Educacao, principalmente relativo a planejamento,
informacao e avaliacéo;

b) Avaliar, propor emendas para o plano Municipal de Educacéo, elaborado pelo
Poder Executivo, bem como o de aplicagio dos recursos publicos destinados a
manutencao e desenvolvimento da Educagdo Puablica Municipal.

Art.26 Ao Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e Valorizacdao dos
Profissionais da Educacdo - FUNDEB, compete:

a) Participar dos procedimentos normativos necessarios ao efetivo gerenciamento
do FUNDEB, principalmente relativo a planejamento, informagéo e avaliagao;
b) Fiscalizar e aprovar a prestacdo de contas dos recursos do FUNDEB.

Art.27. Ao Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, constituido, paritariamente por
representantes do poder publico municipal e representantes da sociedade civil
organizada, compete:

a) Formular a politica Municipal dos Direitos do Idoso.

Art.28 Ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, compete:

a) Formular diretrizes e promover politicas em todos os niveis da administracéo
publica direta e indireta, visando a eliminac¢éo das discriminacées que atingem

a mulher.

§ L™y
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Art.29. Ao Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia, compete:

a) Elaborar, encaminhar e acompanhar a implementacao de politicas publicas de
interesse do deficiente na sauide, na educacéo, no trabalho, na habitacéo, no
transporte, na cultura, no lazer, na acessibilidade ao espago publico € nos
esportes.

Art. 30. Ao Conselho Municipal de Seguranca Piiblica, compete:
a) Planejar a agdo comunitaria de seguranca e avaliar seus resultados;
b) Integrar a populagao e as policias, no combate as causas de criminalidade e
violéncia no Municipio;
c) Desenvolver companhas educativas, visando orientar a populagdo sobre
condigoes e forma de seguranca.
Art. 31. Ao Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar, compete:
a) Fiscalizar e controlar a aplicacdo de recursos destinados a Merenda Escolar.
Art. 32. Ao Conselho Municipal de Cultura, compete:

a) O assessoramento do Poder Publico Municipal nas politicas referentes ao
planejamento e desenvolvimento das atividades de culturais, no ambito de suas
atribuicoes.

Art. 33. Ao Conselho Municipal de Esporte e Lazer, compete:

a) O assessoramento do Poder Publico Municipal nas politicas referentes ao
planejamento e desenvolvimento das atividades de esportes e lazer, no ambito
de suas atribuigées.

Art. 34. Ao Conselho Municipal de Turismo, compete:

a) O assessoramento do Poder Publico Municipal nas politicas referentes ao
planejamento e desenvolvimento das atividades de Turismo, no ambito de suas
atribuicoes.

Art. 35. Ao Conselho Municipal de Politicas Sobre Drogas, compete:
a) Atuar como fiscalizador e orientador das atividades de todas as instituicées e

entidades municipais responsaveis pelo desenvolvimento das agdes referentes a
reducédo da demanda de drogas.

.
P
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) CAPITULO II
DOS ORGAOS VINCULADOS

Art.36. Os Orgaos Vinculados sdo entidades da Administragdo Municipal responsaveis
pela execugao de atividades especializadas de apoio a outras entidades publicas.

Art.37. A competéncia de cada um dos Orgdos Vinculados estara estabelecida no
Regimento Interno pertinente.

) CAPITULO III
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

Art.35. Ao Gabinete do Prefeito, compete:

a) Assistir direta e imediatamente o Prefeito, no que diz respeito a representagao
civil relacionada com as autoridades em geral e com outros Poderes;

b) Exercer a coordenacgdo geral, organizar o expediente, agendas e audiéncias,
assim como orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos do Gabinete,
responsabilizar-se pela correspondéncia do Chefe do Executivo;

c) assessorar o Prefeito na adogao de medidas administrativas que coadunem com
a harmonia das iniciativas propostas pelos diferentes 6rgdos municipais,
promovendo a articulagdo institucional necessaria ao funcionamento do
Governo;

d) promover atividades de coordenacgéo politico-administrativas da Prefeitura com
0os municipes pessoalmente ou por meio de entidades que os representem,;

e) apoiar a articulagdo politica e as relagcées do Executivo com o Legislativo,
apreciando as solicitagoes e sugestoes, providenciando o seu encaminhamento
as Secretarias da area especifica, quando for o caso;

f) desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
finalidades, bem como outras que lhe forem delegadas pelo Chefe do Executivo
Municipal.

Art.36. A Procuradoria-Geral, compete:

a) Defender os interesses do Municipio na forma da Lei.

b) Assessorar o Prefeito e demais Orgdos que compdem a estrutura municipal,
como consultor dos assuntos de natureza juridica ou que requeiram avalia¢ao
de ordem legal.

c) Responsabilizar-se pela emissao, controle, divulgacao de Mensagens, Leis,
Decretos e outros Atos Administrativos de interesse do Executivo Municipal.

Art.37. A Assessoria Técnica e de Articulagdo Institucional, compete:

-
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d)
€)

Assessorar o Prefeito na articulagdo com outras esferas de governo e com Orgaos
da esfera municipal;

Assistir tecnicamente o Chefe do Poder Executivo Municipal em assuntos de
interesse da Prefeitura, na sua area de competéncia;

Organizar e coordenar as atividades de imprensa, responsabilizar-se pela
divulgagao das acdes e noticias de interesse do Municipio;

Organizar e coordenar os servigos do cerimonial;

Organizar o arquivo de fotos, filmes e noticias de interesse da administracao
geral do Municipio;

Art. 38. A Controladoria-Geral, compete:

a)

b)

J)

k)
D)

verificar a regularidade da programacéo orcamentaria e financeira, avaliando o
cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a execucdo dos
Programas de Governo e do Orgamento do Municipio, no minimo por exercicio;
verificar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficiéncia, eficacia,
economicidade e efetividade da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial
dos orgéos e setores da administragéo direta ou indireta municipal, bem como
da aplicagao de recursos publicos por entidades de direito privado;
controlar as operagoes de crédito, avais e garantias, bem como os direitos e
haveres do municipio;
apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;
examinar a escrituragéo contabil e a documentacéo correspondente;
verificar os processos e documentos das fases da execucido das despesas, em
especial os processos licitatorios e contratos;
verificar a execugao da receita publica, em todas as suas fases, bem como das
operagoes de crédito e assemelhados, na forma da lei;
verificar e acompanhar a abertura de créditos adicionais;
acompanhar a contabilizagdo dos recursos provenientes da celebracdo de
convénios e examinando as despesas correspondentes;
verificar as medidas adotadas pelo Executivo e pelo Legislativo para o retorno da
despesa total com pessoal ao respectivo limite, nos termos dos artigos 22 e 23
da Lei Complementar 101/2000;
verificar os limites e condi¢des para a inscricdo em restos a pagar;
realizar o controle da destinagdo de recursos obtidos com a alienagédo de ativos,
nos termos da legislacao em vigor;
controlar o atingimento das metas de resultado primario e nominal;
verificar e acompanhar a aplicagdo de recursos nas despesas com a educacéo e
a saude nos termos da legislagao em vigor;
verificar os atos de admissdo, demissdo e contratacdo por tempo determinado
de pessoal para a administragao direta e indireta;
verificar os atos de concessao de aposentadoria de pessoal para a administragéo
direta e indireta;
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APREFEITURA
MAIS VDA, MAIS FUTURCH

)

verificar os demais processos, procedimentos, fatos e atos praticados pela
administragdo municipal ou que estejam relacionados, a luz dos principios da
legalidade, eficiéncia e economicidade, dentro do programa de trabalho definido
formalmente.

pAPiTULo v
DOS ORGAOS DE LINHA

Art.39. A Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas compete tragar politicas

€

diretrizes, estabelecer metas e normas; executar planos, programas, projetos e

acoes no ambito administrativo e fazendario do Municipio, além de:

a)

b)

c)

d)

Planejar, coordenar, supervisionar, normatizar, controlar, orientar e formular
politicas publicas de gestéao de pessoas, envolvendo:

1. Beneficios funcionais que nédo tenham natureza previdenciaria inclusive de
natureza assistencial a satide e outros;

2. Ingresso, movimentacao, frequéncia e lotagdo de pessoas;

3. Programas de capacitagao e de educagéao continuada de servidores;

4. Programas de reabilitacdo e readaptacdo bem como de protecao a saude do
servidor;

5. Planos de cargos de carreira,;

6. Sistemas de evolucao funcional;

7. Sistemas remuneratorios;

8. Melhoria das condi¢coes de sauide ocupacional dos servidores publicos
municipais e a prevencgao contra acidentes de trabalho;

9. Programa de atracdo e permanéncia dos servidores publicos, assim como,
programas de valorizacao do servidor publico com fundamento no
desenvolvimento e produtividade.

Normatizar, supervisionar, orientar e formular politicas de gestdo patrimonial

(bens moéveis e imoéveis), de materiais e de servigos;

Normatizar, supervisionar, orientar e formular as agoes relacionadas com
publicacées oficiais coordenando a elaboracdo do diario oficial eletronico do
municipio.

Garantir a prestacdo de servicos municipais relativos a sua area de competéncia
de acordo com as diretrizes do programa de governo.

Formular a politica de crédito do governo municipal.

Desenvolver as atividades relacionadas com tributagdo, arrecadagdo e
fiscalizacdo, administracdo financeira, despesa e divida publica, contencioso
administrativo-tributario;
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be® PREFEITURA
ALAIS VDA, MLAKS PUTURDE

g)
h)

i)
j)
k)

l)

coordenar e controlar a cobranca da divida ativa na esfera administrativa, em
conjunto com os Procuradores Municipais;

administrar os encargos gerais do Municipio;

apoiar e orientar as Secretarias Municipais e demais dirigentes nas atividades
referentes a administracgdo financeira, contabil e de auditoria nas respectivas
areas de atuacao;

Definir os prazos critérios e procedimentos para fechamentos contabeis
necessarios a elaboracao dos balancetes mensais e a consolidagdo do Balanco
geral do municipio;

Coordenar o desenvolvimento e a manutencao evolutiva do sistema de gestéao
fiscal,;

A elaboragéo do planejamento anual do municipio de Altamira;

m) Propor e apoiar as agées voltadas ao desenvolvimento de um processo continuo

p)

)

€ permanente de modernizacdo administrativa, visando a integracéo,
racionalizagéo e eficiéncia das rotinas, métodos e processos de trabalho, no
ambito da Administragdo Municipal, contribuindo para a melhoria dos servigcos
publicos;

Coordenar a elaboragéo e acompanhar a execucao do Plano Plurianual - PPA,
Lei de Diretrizes Or¢gamentarias — LDO, e Lei Orcamentaria Anual — LOA.
Estabelecer diretrizes a sistematica de elaboracdo e execugao de planos,
programas e projetos governamentais, bem como, sua adequagéo as prioridades
estabelecidas pelo governo municipal;

Coordenar, compartilhar e avaliar a alocacdo de recursos orcamentarios
necessarios ao cumprimento dos objetivos e metas governamentais, bem como,
0 acompanhamento de sua execucéo;

Exercer outras atividades correlatas designadas pelo prefeito municipal ou
atribuidas a Secretaria mediante decreto do Poder Executivo;

Art.40. A Secretaria Municipal de Educagdo compete tracar politicas e diretrizes,
estabelecer metas e normas, executar planos, programas, projetos e agoes relativas
a educagéo no ambito do municipio, além disso, compete a secretaria:

a)

A organizagdo, administracido, supervisdo, controle e avaliacdo da politica
municipal de educagao, desenvolvendo programas voltados, prioritariamente, a
educacéo infantil e ao ensino fundamental, em cumprimento ao disposto na
legislacédo vigente;
ofertar a Educagéo Infantil em creches e pré-escolas;
incentivar e apoiar o Ensino Médio e Superior no Municipio;
promover politicas publicas de democratizacido do acesso ao Ensino
Fundamental e de inclusio social;
promover a formagédo continuada dos professores da Rede Municipal de Ensino;
promover o desenvolvimento da tecnologia no Ensino Fundamental da Rede
Municipal;

i
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PREFEITURA
VIDA, MAS FUTURD!

g)
h)
i)
i)

k)

A organizar, manter e desenvolver as instituicées do sistema municipal de
ensino, integrando-os as politicas e aos planos educacionais da Unido e do
Estado;

A supervisdo dos estabelecimentos do sistema municipal de ensino;

A implantagdo de politicas de erradicacdo do analfabetismo, oportunizando
ensino fundamental para jovens e adultos;

A promogao do levantamento e censo escolar, estudos e pesquisas, visando ao
aprimoramento da qualidade e a expansao do ensino;

Ofertar e promover, adequadamente, educacdo especial aos alunos com
deficiéncia;

A administracdo dos fundos e recursos especificos da educagao;

A manutencgao regular e adequada da guarda dos registros da documentacéo
escolar geral e individual dos alunos e professores;

A gestao das atividades relativas a merenda escolar;

incentivar no ambito das atividades pedagégicas a pratica de atividades civicas
e folcléricas;

incentivar a participacgéo dos pais e alunos no processo de ensino-aprendizagem,
notadamente com o circulo de pais e mestres, e desenvolver estratégias
inibidoras da evaséao escolar;

coordenar as ag¢oes de implementacao das politicas publicas voltadas para a
Ciéncia e Tecnologia no ambito do Municipio;

A permanente interagdo com os municipios da regido visando a promog¢ao de
politicas de desenvolvimento regional na area da educacéio;

A conservagao e manutengao da Secretaria e das suas unidades escolares;

Dar suporte para o funcionamento de conselhos cuja area de atuacio esta afeta
a Secretaria; e

desenvolver outras competéncias correlatas que forem designadas pelo prefeito
municipal atribuidas a Secretaria mediante decreto do poder executivo;

Art.41. A Secretaria Municipal de Satide compete tracar politicas e diretrizes,
estabelecer metas e normas, executar planos, programas, projetos e acoes relativas
a saude publica, além de:

a)

Formular e executar a Politica Municipal de Saude, priorizando as agoes
preventivas;

Executar a Politica Sanitaria do Municipio;

Desenvolver as agdes que objetivem o aumento da efetividade na prestagédo de
servigos de saude a sociedade;

Normatizar, executar e supervisionar a organizagao das agoes de funcionamento
e planejamento operativo da Secretaria;

Executar e coordenar as atividades que lhe sdo relacionadas e supervisionar,
executar, coordenar e controlar as entidades que sao vinculadas, garantindo-
lhes um funcionamento harménico;
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g)

h)

i)
j)
k)

Consolidar tematicas estratégicas no nivel central articulando as politicas
nacional e municipal de satde.

Aumentar a integragédo e articulagéo entre os niveis da Secretaria Municipal de
Saude, através do estabelecimento de metas, orientadas mutualmente no
sentido de gerar, subsidiar e acompanhar as programagées de atividades num
ciclo continuo e integrado.

Promover, executar, orientar e superintender as agoes que visem ao atendimento
integral e equanime das necessidades de satide de toda a populagéo;
Acompanhar e fortalecer o Sistema Municipal de Saude.

Gerir o Fundo Municipal de Saude;

Desenvolver outras atribui¢des correlatas que forem designadas pelo Prefeito
Municipal ou atribuidas a Secretaria mediante decreto do Poder Executivo.

Art.42. A Secretaria Municipal de Assisténcia e Promocgao Social compete tracar
politicas e diretrizes, estabelecer metas e normas, executar planos, programas,
projetos e ac¢oes relativas ao trabalho e promocéo social, assim como:

a)

b)

d)

e)

g)

h)

propiciar condigdes para a melhoria das condigoes de vida da populagdo, através
do desenvolvimento de politicas de atendimento social;

integrar a assisténcia social as politicas sociais, mediante um conjunto integrado
de agdes de prevengéo, prote¢do, promocao e insercédo, por meio de uma rede de
acgoes de iniciativa governamental e da sociedade civil organizada;

promover o intercambio entre o Poder Publico e as diversas organizacgoes
da sociedade;

desenvolver politicas voltadas para a protecdo da familia, da maternidade, das
criangas e adolescentes carentes;

desenvolver programas que visem a valorizagio e o atendimento
integral da criancga, do adolescente e do idoso;

dar ampla divulgagdo aos beneficios, servicos, programas e projetos
assistenciais, e dos critérios para sua concessio;

garantir e promover os direitos politicos, civis, econémicos, sociais e culturais
da sociedade;

executar programas, projetos e atividades relacionadas aos servigos de
natureza comunitaria e social,

coordenar, supervisionar e avaliar a operacionalizacio de programas de
transferéncia de rendas;

articular o conjunto das politicas publicas que de alguma forma atinjam a
juventude;

executar, acompanhar, encaminhar, articular no ambito de sua competéncia a
demanda dos conselhos municipais;

executar atividades relacionadas a melhoria das condi¢ées de habitacéo
das familias altamirenses;
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m) promover cursos profissionalizantes, a fim de contribuir para a formacéo € o

n)

aperfeicoamento da mao-de-obra e a consequente melhoria da renda da
populacgao;

assessorar o Prefeito em missoes especificas e desenvolver outras atividades
destinadas a consecugéo de seus objetivos.

Art.43. A Secretaria Municipal de Obras, Viacdo e Infraestrutura compete tracar
politicas e diretrizes, estabelecer metas e normas, executar planos, programas,
projetos e agoes relativas ao planejamento, urbanismo, viacdo, obras, transportes,
limpeza publica e saneamento basico, além de:

a)
b)

d)

e)

)

g)
h)
i)

executar a politica do Governo Municipal concernente as a¢ées de saneamento
basico, limpeza publica, ordenamento e urbanistica dos espacos publicos,
incluindo-se pragas e jardins;

projetar e executar, de forma direta ou indireta, as obras de infraestrutura
urbana no ambito do Municipio de Altamira;

administracéo do Aterro Sanitario;

elaborar projetos, programacdo e estabelecimento de diretrizes e politicas
publicas nas areas de urbanismo, sistema viario e saneamento basico;

elaborar planos e programas relacionados com a infraestrutura urbana;
oferecer subsidios para elaboragido de editais de licitagdo de obras e servigos de
engenharia;

promover a conservagao, melhoria e ampliacédo do sistema viario do Municipio;
executar e acompanhar os servigos de iluminacao publica;

executar outras atribuicoes correlatas e/ou determinadas pelo Prefeito.

Art.44. A Secretaria Municipal de Agricultura compete tracar politicas e diretrizes,
estabelecer metas e normas, executar planos, programas, projetos e agoes relativas
a agropecuaria, abastecimento e pesca, além de:

a)

b)

Executar atividades relacionadas ao desenvolvimento sustentavel das atividades
agropecuarias, de abastecimento e pesca no municipio e sua integragdo a
economia local e regional,

Propor e desenvolver politicas de apoio ao produtor rural, incluindo programas
e projetos nas areas de agropecuaria, pesca, piscicultura, agricultura familiar,
abastecimento, inspegéo, hortas escolares e comunitarias;

Promover a valorizagao da producéo de produtos hortifrutigranjeiros, pecuarios
€ organicos;

Promover a producgéo de alimentos, o cooperativismo e o associativismo em geral,
Fiscalizar a criacdao de animais, visando o controle de epidemias;

Incentivar a produgao de leite, visando o desenvolvimento da bacia leiteira;
Promover relacionamento interinstitucional nas areas de agropecuaria,
educacgao e saude para beneficio ao meio rural;
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h)

J)

k)
)

m)

Acompanhar a execugdo de projetos na area agropecuaria e ambientais no
municipio, participando de sua avaliagdo, bem como, ampliar condigdes
especiais de fixagdo do homem no campo;

Sistematizar a coleta e a divulgacdo de informagdes sobre agropecuaria
municipal, promovendo analises de solo das diversas areas das comunidades
com o objetivo de aumentar a produtividade e o uso de técnicas modernas na
atividade agricola;

Coordenar a agropecuaria municipal de forma participativa, envolvendo
representantes de produtores e trabalhadores rurais € de seus érgéos de classe,
orgaos publicos e instituigoes privadas atuantes no setor agricola municipal, e
representantes dos setores de comercializagao, armazenamento, beneficiamento
e transporte, com o fim tnico de desenvolvimento do setor;

Administrar os mercados municipais, feiras e parques de exposigoes;

Promover assisténcia técnica e extensao rural aos agricultores familiares,
fomentar a aquisi¢ao de insumos agricolas, além de mecanizagao de areas;
Executar outras atividades correlatas designadas pelo prefeito ou atribuidas a
Secretaria por decreto do poder executivo.

Art.45. A Secretaria Municipal de Gestdo do Meio Ambiente compete o planejamento
das atividades do meio ambiente, coordenacdo e gerenciamento dos projetos e
atividades do meio ambiente, administragéo e/ou supervisdo de parques naturais,
horto florestal, reservas biologicas e outras areas de preservagdo ambiental e
fiscalizacéo de agoes de preservaciao ambiental, além de:

a)

b)

d)

planejar, programar, coordenar e executar a programag¢do municipal com
atribuigoes voltadas a defesa e a preservacao do meio ambiente, integrada com
os demais setores governamentais;

promover a participagédo direta do cidadao e das entidades da sociedade civil na
defesa do meio ambiente;

atuar na prevengdo de danos ambientais e condutas consideradas lesivas ao
meio ambiente, através do levantamento de limites das areas de preservagao,
legalizacado de loteamentos e zoneamento ambiental;

fiscalizar os poluidores pelo cumprimento das exigéncias legais de controle e
prevencao ambientais nos processos produtivos e demais atividades econdémicas
que interfiram no equilibrio ecolégico do meio ambiente;

alinhar a Politica Municipal de Meio Ambiente com as Politicas Estaduais e
Federais correlatas;

criar condicoes para parceria entre a sociedade civil e o Poder Publico Municipal,
a fim de levar educacdo ambiental para todas as comunidades como processo
de desenvolvimento da cidadania;

fiscalizar as reservas naturais, de parques, pragas, e jardins municipais;
programar, coordenar e executar a politica de preservagdo do meio ambiente,
das pragas, jardins, bosques, logradouros, entre outras;
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PREFEITURA
 MAIS VIDA, MAIS FUTURD!

desenvolver pesquisas referentes a fauna e a flora;

executar e manter atualizado levantamento e cadastramento das areas verdes;
criar critérios e puni¢do para desmatamento em funcdo de loteamento e até
mesmo para corte de arvores das estradas e residéncias;

manter e conservar as reservas florestais do Municipio;

m) implantar programas educacionais relativos a limpeza publica e coleta de

0)

Art.46.

materiais reciclaveis;

estimular e promover o reflorestamento ecologico em areas degradadas,
objetivando especialmente a protecio de encostas e dos recursos hidricos, bem
como, a consecugao de um indice minimo de cobertura vegetal;

executar outras tarefas correlatas.

A Secretaria Municipal de Turismo compete tragar politicas e diretrizes,

estabelecer metas e normas, executar planos, programas, projetos e acgoes relativas
ao turismo, além de:

a)
b)
c)
d)
€)

)

g)
h)
i)

j)

formular, coordenar, implementar, acompanhar e avaliar a politica municipal de
desenvolvimento do turismo;

contribuir para o desenvolvimento de oportunidades turisticas que assegurem a
preservacao do meio ambiente urbano;

contribuir para a valorizagdo da cultura, do patriménio histérico e da memoria
da cidade de Altamira;

promover o entretenimento e o lazer, através do turismo local,

promover e divulgar o destino Altamira, no Para, no Brasil e no exterior;
planejar, coordenar, fomentar, produzir e contribuir para realizagdo de eventos
de interesse turistico no Municipio;

propor, desenvolver e implementar politicas de desenvolvimento e incluséo social
pelo turismo;

incentivar e contribuir para o desenvolvimento das institui¢ées e profissionais de
turismo, com a finalidade de qualificacdo do servigo prestado ao turista e o
aumento do niimero de postos de trabalho gerados pela atividade;

representar o Municipio na articulagao com os 6rgaos federais, estaduais e nao
governamentais do setor turistico;

desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades,
bem como outras que lhe forem delegadas.

Art. 47. A Secretaria Municipal de Seguranca Piblica, Mobilidade Urbana e de
Articulagéo da Cidadania compete:

a) Estabelecer como principio de prevencdo da violéncia e da criminalidade, o
compromisso com a evolugao social da comunidade, desenvolvendo e implantando
politicas que promovam a protegdo ao cidadao, articulando e integrando os
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b PREFEITURA
MAIS VIDA, MASS FUTURD

organismos governamentais e a sociedade, visando organizar e ampliar a capacidade
de segurancga da populacao.

b) Estabelecer agoes, convénios e parcerias, quando necessario, com as entidades
nacionais ou estrangeiras que exercam atividades destinadas a estudos e pesquisas
de interesse da seguranca publica.

c) Promover a cooperagdo entre as instancias Federal, Estadual, articulando-se com
os demais 6rgaos da administra¢do municipal e com a sociedade, visando otimizar
as agoes na area de seguranca publica e social de interesse do municipio.

d) Promover a gestao dos mecanismos de protecdo do patriménio publico municipal e
de seus usuarios, com aplicagdo de tecnologia avancada.

e) Coordenar agdes de defesa civil no municipio, articulando os esforcos das
institui¢oes publicas e da sociedade.

f) Promover, apoiar e divulgar normas e diretrizes que visem a protecdo dos direitos
humanos, do exercicio da cidadania e das liberdades publicas, conforme dispéem a
Lei Federal n° 13.022/2014.

g) Assessorar o prefeito municipal de Altamira e demais secretarios municipais nos
assuntos pertinentes a seguranga publica e defesa social.

h) Colabora com a fiscalizagdo municipal na aplicacdo da legislacdo, referente ao
exercicio do poder de policia administrativa do municipio.

i) Promover a fiscalizacdo das vias publicas, oferecendo o necessario suporte as
demais secretarias municipais.

j) Exercer as competéncias de transito que lhes forem conferidas, ou de forma
concorrente mediante convénio celebrado com érgao de transito estadual.

k) Atuar na politica de prevencdo e combate as drogas, através de agentes
multiplicadores, na orientagdo escolar, na elaboracdo de estatisticas e sugestoes
pertinentes, tudo em conformidade com a legislacéo.

Art.48. A Secretaria Municipal de Cultura compete tracar politicas e diretrizes,
estabelecer metas e normas, executar planos, programas, projetos e agdes relativas
a Cultura, assim como:

a) formular, coordenar e executar as politicas e planos voltados para atividades
histérico-culturais e artisticas do Municipio;

b) promover, coordenar e executar pesquisas, estudos e diagnésticos visando a
subsidiar as politicas, os planos, os programas, os projetos e as agoes da
Secretaria no dominio historico-cultural e artistico;

c) promover, criar, desenvolver e administrar teatros, centros culturais, bibliotecas
e outros espagos e equipamentos voltados para a preservacdo de valores
historicos e para o fomento de atividades culturais e artisticas;
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PREFEITURA
MAIS VIDA, MAIS PUTURDH

d)

e)

g)
h)

preservar, ampliar, melhorar e divulgar o patrimonio histérico-cultural,
arquitetonico e artistico do Municipio de Altamira;

promover e incentivar exposigdes, cursos, seminarios, palestras e eventos,
visando a elevar e enriquecer o padrio cultural da comunidade;

apoiar a constituicdo de grupos voltados a todas as formas de manifestacéo
cultural e artistica;

conservar € ampliar o patriménio cultural,;

coordenar e supervisionar a operacionalizagdo, junto as unidades e
equipamentos culturais, dos planos e programas ja elaborados;

preservar o patriménio histérico-cultural, bem como os costumes e os valores
culturais importantes para a histéria da ocupagdo do Municipio;

preservar documentos, obras, monumentos e locais de valor histérico e artistico;
desenvolver programas, treinamentos e atividades na area de cinema, teatro,
danga, musica, exposi¢oes de artes, e outras atividades artisticas e culturais;
manter e preservar os espacgos culturais;

formular, administrar e controlar convénios, acordos e contratos com a Unido,
o Estado e outras entidades nacionais e internacionais para o desenvolvimento
de projetos culturais, na area de competéncia do Municipio;

realizar o planejamento e organizacdo do calendario cultural e artistico do
Municipio, promovendo e apoiando as festividades, comemoragdes e eventos
programados;

desenvolver ag¢oes integradas com outras Secretarias Municipais;

Art.49. A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer compete tragar politicas e diretrizes,
estabelecer metas e normas, executar planos, programas, projetos e agoes relativas
ao Esporte e ao Lazer, além de:

a)

planejar, normatizar, coordenar, executar e avaliar a politica municipal do
esporte, compreendendo o amparo ao desporto, a promog¢do do esporte, a
documentagao e a difusdo das atividades fisicas, desportivas e ao incentivo do
esporte amador e de rendimento;

revitalizar a pratica esportiva em todo o municipio, abrangendo as mais diversas
modalidades em todos os segmentos sociais;

administrar estadios, centros esportivos e de lazer municipais;

viabilizar o uso de pracas e demais espagos publicos para a pratica do esporte €
recreacao;

incentivar e apoiar a organizacgao e desenvolvimento no Municipio de associagoes
e grupos com finalidades desportivas e recreativas;

celebrar, coordenar e monitorar convénios e parcerias com associacoes e
entidades afins, publicas e privadas, para a implantagdo de programas e
realizacdo de atividades esportivas e de lazer;

e 1
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g)
h)

j)
k)

)

organizar e divulgar o calendario de eventos esportivos e de recreagdo do
Municipio, promovendo, apoiando € monitorando sua efetiva realizacao;
executar € apoiar projetos, agdes e eventos orientados para o desenvolvimento
das praticas esportivas e o entretenimento;

promover e realizar agdes educativas e campanhas de esclarecimento visando a
conscientizagdo da populagédo para a importancia e os beneficios da pratica de
esporte e das atividades de lazer;

promover a representatividade do Municipio em eventos desportivos estaduais,
nacionais e internacionais;

estabelecer diretrizes e desenvolver medidas objetivando atingir as metas
propostas para o fomento do esporte, do lazer e dos eventos correspondentes,
observando a preserva¢ao do meio ambiente e do patriménio publico, tendo em
vista o uso coletivo e a melhoria na qualidade de vida;

apoiar e estimular projetos de esporte e lazer que visem atender as necessidades
das Pessoas Portadoras de Deficiéncia;

m) desenvolver agoes integradas com outras Secretarias Municipais;

Art. 50.

a)

b)

c)

d)

Art. 51.

A Secretaria Municipal de Planejamento compete:

a elaboragao, coordenacao, execucdo, monitoramento, revisdao e atualizacao de
todos os instrumentos de planejamento, inclusive Plano Diretor, Parcelamento,
Uso e Ocupagéo do Solo;

Coordenar o desenvolvimento de projetos urbanos interagindo com os 6rgaos e
entidades da Administracdo Direta e Indireta, com outras esferas de governo e
com a sociedade civil;

Promover a integracéo dos planos, programas e projetos dos diversos 6rgaos e
entidades da Administragao Direta e Indireta relacionados ao desenvolvimento
urbano, de forma a maximizar os resultados positivos para o municipio;
exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito Municipal a
Secretaria mediante decreto do poder executivo;

A Secretaria Municipal de Regulacdo Urbana compete desenvolver processo
permanente e continuo de acompanhamento, avaliagdo e aprimoramento da
legislagao relativa ao desenvolvimento urbano, inclusive as relativas as Operagoes
Urbanas, assim como, desenvolver e consolidar planos de desenvolvimento
urbano de médio e longo prazo, considerando o Plano Diretor do Municipio;

TITULO 111

DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS

CAPITULO I
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=2 PREFEITURA
JANIS VIDA, MAAIS FUTURDI

DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art.51. Cargo de provimento em Comissao é aquele que, em virtude de Lei, depende de
confianga pessoal para seu provimento, e se destina ao atendimento das atividades
de diregdo e assessoramento superior, sendo estruturado em DAS-1, DAS-2, DAS-
3, DAS-4, DAS-5, DAS-6, DAS-7 € DAS-8.

§ 1° Os cargos em comissao sdo de livre provimento e exoneragao, por decreto do
Prefeito Municipal.

§ 2° Sao cargos de confianga com denominagéo especifica, além dos que possam

ser criados em Lei, aqueles que integram a estrutura de cargos prevista nesta
Lei.

Art.52. As atribuigdes, a duracédo do trabalho e a lotacéo, serdo fixados através de ato do
Executivo.

Art.53. O exercicio dos cargos integrantes do grupo de Direcao e Assessoramento Superior
- DAS- dependera, em qualquer caso, de ato de nomeacao.

Art.54. Os servidores efetivos que forem designados para Cargo em Comisséo fardo opgao
pela remuneragao do cargo comissionado ou pelos vencimentos do cargo efetivo
que exercem.

CAPITULO Il
DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Art.55. As Fungodes Gratificadas referem-se a uma vantagem acessoéria ao vencimento e
destinam-se ao atendimento das atividades de direcéo e assisténcia intermediaria,
sendo estruturadas em DAI-1, DAI-2, DAI-3 e DAI-4.

§ 1° A designacdo e a dispensa de Funcgoes Gratificadas poderdo ocorrer por
indicagao do Secretario Municipal de Educagéao e por ato do Secretario de
Administracdo e Finangas desde que aprovado pelo Chefe do Executivo
Municipal

§ 2° Os ocupantes das Fungoées Gratificadas terdo suas jornadas de trabalho fixadas
por ato do Executivo.

Art.56. A designagdo para o exercicio da Funcao Gratificada recaira, preferencialmente,
em servidor efetivo.

CAPITULO III

By,
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REFEITURA
MAIS VADA, MAIS FUTURD!

DOS CARGOS DE UNIDADES ISOLADAS

Art. 57. As Unidades Isoladas sdo 6rgios de competéncia de outros entes publicos, mas
que estéo ligadas a Prefeitura Municipal de Altamira, em razio de convénio, acordo
de cooperagao, termo de parceria, etc.

Art. 58. Os Cargos de Supervisores de Unidades Isoladas atenderdo as necessidades de

Orgaos da Administragéo Direta e que estejam sob a coordenacéo das Secretarias
Municipais.

Paragrafo tnico. Para fins de nomeacdo para os Cargos de Supervisores de Unidades
Isoladas, considera-se:

I - unidade Tipo I: SINE;
I - unidade Tipo II: Junta do Servico Militar.

CAPITULO IV
DOS CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS

Art.59. Para atender a Estrutura Organizacional da Prefeitura de Altamira o Executivo
contara com os seguintes cargos e funcoes:

GRUPO I - CARGOS QUE ATENDERAO A ESTRUTURA BASICA DO EXECUTIVO:

Secretario Municipal DAS-8 13
Procurador-Geral DAS-8 01
Assessor Téc. e de Articulacao Institucional DAS-8 01
Controlador-Geral DAS-8 01
Chefe de Gabinete DAS-8 01
Diretor Executivo do ALTAPREV DAS-8 01
Coordenador de Area de Secretaria DAS-7 40
Tesoureiro-Geral DAS-7 01

GRUPO II - CARGOS DE APOIO A ESTRUTURA BASICA DO EXECUTIVO:

Assessor de Comunicagéo DAS-7 01

Assessor de Representac¢éao na Capital DAS-7 01

Assessor Especial Adjunto DAS-7 15

Subchefe de Gabinete DAS-7 01

Comandante da Guarda Municipal DAS-7 01

Coordenador Executivo do PROCON DAS-7 01

Coordenador de Controle Interno DAS-7 01

Coordenador de Auditoria e Transparéncia DAS-7 01

-
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REFEITURA

MAIS VIDA, MAIS PUTURDE

Diretor do DEMUTRAN DAS-7 01
Diretor do Hospital-Geral DAS-7 01
Ouvidor-Geral DAS-7 01
Assessor Estratégico DAS-7 01
Administrador Distrital DAS-7 03
Assessor de Cerimonial DAS-6 01
Chefe de Divisao DAS-6 111
Subcomandante da Guarda Municipal DAS-6 01
Diretor de TV DAS-6 01
Diretor da UPA DAS-6 01
Diretor do Centro de Apoio em Diagndsticos DAS-6 01
Diretor Presidente da FUNTAL DAS-6 01
Analista de Controle Interno DAS-6 04
Assessor de Imprensa DAS-6 01
Assessor de Processamento de Dados DAS-6 02
Tesoureiro dos Fundos Municipais DAS-6 04
Assessor Especial I DAS-5 60
Assessor de Comunicacdo da SEMED DAS-5 01
Assessor de Comunicac¢dao da SEMTEPS DAS-5 01
Assessor de Comunicaciao da SESMA DAS-5 01
Diretor de Jornalismo da FUNTAL DAS-5 01
Diretor de Adm. e Financas da FUNTAL DAS-5 01
Inspetor Chefe da Guarda Municipal DAS-5 03
Assessor Especial II DAS-4 60
Assessor Especial III DAS-3 50
Chefe de Setor DAS-3 85
Assessor Especial IV DAS-2 50
Assessor Especial V DAS-1 50

GRUPO III - CARGOS QUE ATENDERAO AS UNIDADES ISOLADAS:

Supervisor de Unidade Tipo I
Supervisor de Unidade Tipo II

FUNCOES GRATIFICADAS
Diretor de Unidade Escolar
Vice-Diretor de Unidade Escolar
Coordenador Pedagogico
Assessor de Gabinete

Chefe de Divisao Escolar
Supervisor de Programas
Secretario de Unidade Escolar

DAS-6 01
DAS-4 01
80
65
110
DAI-4 01
DAI-3 25
DAI-2 10
DAI-1 65
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REFEITURA
MAIS VIDA, MAIS FUTURCH

CAPITULO IV
DOS VENCIMENTOS

Art. 60. Os ocupantes dos cargos de provimento em comisséo e fungées gratificadas que
compoem a Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de Altamira,
perceberéo, pelo exercicio do cargo, os valores constantes da tabela abaixo:

CATEGORIA / CODIGO VALOR (R$)
Direcdo e Assessoramento Superior

DAS-8 8.000,00
DAS-7 4.500,00
DAS-6 4.000,00
DAS-5 3.000,00
DAS-4 2.500,00
DAS-3 2.000,00
DAS-2 1.500,00
DAS-1 1.100,00

Direcao e Assisténcia Intermediaria - DAI
FUNCAO GRATIFICADA

ESTRUTURA VALOR
Diretor de Unidade Escolar 80% do vencimento-base
Vice-Diretor de Unidade Escolar 60% do vencimento-base
Coordenador Pedagégico 50% do vencimento-base
DAI-4 1.378,00
DAI-3 861,30
DAI-2 861,30
DAI-1 606,00
TIiTULO IV

DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

Art.61. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei serdo atendidas com os recursos
previstos nas dotagdes consignadas em Orcamento.

Art.62. E vedada a incorporacio de vantagens de carater temporario ou vinculadas ao

exercicio de fungao de confianga ou de cargo em comissio a remuneracao do cargo
efetivo.
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PREFEITURA
VEDA, MAIS FUTURDE

Art. 63. O Procurador-Geral, o Chefe de Gabinete do Prefeito, Assessor Técnico e de
Articulagéo Institucional e o Controlador-Geral, terdo direitos e prerrogativas de
Secretario Municipal.

Art.65. Fica estabelecido o prazo de 180 dias, a contar da publicagao desta Lei, para
elaboracdo do Regulamento Interno da Prefeitura, consubstanciado em Decreto,
por ato do Prefeito Municipal.

Art.66. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicoes em
contrario, em especial a Lei Municipal n°® 3.177, de 17 de abril de 2013, a Lei
Municipal n® 3.240, de 30 de dezembro de 2016, e a Lei Municipal n° 3.299, de 08
de maio de 2018.

Gabinete do Prefeito, aos 26 dias do més de julho de 2021.

C\.—-A.-l\—a C—._ﬂu- rk S-UL
CLAUDOMIRO GOMES DA SILVA

Prefeito Municipal
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